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Kurikulum Program MM Eksekutif
Untuk terus berkembang seiring dengan dinamika lingkungan bisnis, 
PPM School of Management merancang kurikulum yang 
menitikberatkan pada kemampuan peserta untuk mengintegrasikan 
seluruh konsep, pengetahuan, serta pengalaman yang didapat, 
menjadi tindakan yang memiliki dasar keilmuan, serta dapat 
dipertanggungjawabkan (conceptual actions) di lingkup 
perusahaannya. Tindakan konseptual ini dilakukan dalam rangka 
membantu perusahaan mengantisipasi perubahan lingkungan.

1. Kompetensi
Dalam arah kemampuan kompetensi, akan dibangun individu - individu 
yang memiliki kemampuan analisis, sintesis, interpersonal, dan personal 
yang baik.

2. Wawasan mengenai konteks dimana seorang manajer itu berada
Wawasan yang tepat mengetahui posisi peserta dalam industri, dan 
hubungannya dengan komunitas internasional menjadi titik berat pada 
pengembangan konteks.

3. Kemampuan Konseptual
Dimensi pengembangan konseptual dimulai dengan managing self, 
organization, human capital, dan relationships.

Program Studi S2
MANAJEMEN EKSEKUTIF

Mempersiapkan para manajer untuk mengembangkan diri menjadi  
manajer puncak dan pemimpin perubahan stratejik (Strategic Change 
Leader)  sebagai pelopor dalam mengimplementasikan pengetahuan 
manajemen secara terintegrasi dengan tetap menjunjung tinggi 
nilai-nilai moral dan etika bisnis secara luas.  

Sasaran Pembelajaran
Untuk menghasilkan Magister Manajemen (lulusan) yang mampu 
memelopori, memimpin, dan mengelola perubahan melalui 
pengembangan pengetahuan dan praktek profesional di bidang 
manajemen menggunakan pendekatan inter atau multidisipliner secara 
terintegrasi, berdasarkan kajian yang inovatif, teruji, diakui secara 
nasional dan internasional, dengan tetap menjunjung tinggi nilai-nilai 
moral serta etika bisnis.
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KEUNGGULAN PROGRAM mm eksekutif
Merupakan Institusi Pendidikan Manajemen pertama di Indonesia 
(berdiri sejak 3 Juli 1967).

Terakreditasi “A” dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi 
di Indonesia (BAN-PT)

Merupakan Perguruan Tinggi Swasta “Unggulan” di Kopertis 
Wilayah III.

Anggota dan pendiri Asosiasi Penyelenggara Program MM 
se-Indonesia (APMMI).

Anggota asosiasi sekolah bisnis terkemuka di dunia, AACSB 
International (Association to Advanced Collegiate School of 
Business).

Penghargaan sebagai Best-B School untuk kategori Leadership 
(2011) dan Innovation (2012).

Akreditasi Internasional dan Penghargaan dari ABEST21 yang 
berpusat di Tokyo.

Kurikulum yang terintegrasi dengan Sertifikasi Profesi/Sertifikasi 
Kompetensi.

BELAJAR DINAMIS
Metode pengajaran : Partisipatif

Kurikulum berdasarkan hasil riset terhadap stakeholders dan 
pengalaman konsultasi manajemen di berbagai organisasi di 
Indonesia (conceptual based best practices).

Diskusi kasus terapan lokal & internasional - fokus pada manajemen 
Indonesia dan Asia.

Narasumber terunggul di bidangnya.

persyaratan calon peserta
Telah menyelesaikan S1 dengan ijazah yang telah dilegalisir oleh 
Perguruan Tinggi terkait.

Memiliki pengalaman manajerial berkualitas dan berusia minimal 
31 tahun.

Mengisi Formulir Pendaftaran calon peserta, disertai dengan:

1.

2.

3.
Fotokopi ijazah dan transkrip yang sudah dilegalisir.
Riwayat hidup (CV)
Fotokopi KTP & KK (Kartu Keluarga) masing-masing 1 lembar.
Pas foto berwarna ukuran 4x6 sebanyak 1 lembar.
Bukti pembayaran tes seleksi.

Tes Kemampuan Bahasa Inggris
(bisa disubstitusi jika skor TOEFL 500 atau IELTS 6)
Matematika
Analisis Kasus
Wawancara

proses seleksi
Membuat karangan dengan panduan yang telah disiapkan
Seleksi terdiri dari

1.

Pelaksanaan seleksi (sesuai dengan perjanjian)
Senin - Sabtu, pkl 08.00 s.d selesai.

3.

Biaya seleksi Rp 500.000,- (lima ratus ribu rupiah)2.

**Khusus untuk calon peserta MM Eksekutif yang memiliki jabatan minimal sebagai 
General Manager selama 2 tahun di perusahaan bereputasi di Indonesia, tidak perlu 
menjalankan tes tertulis Matematika dan Bahasa Inggris. 

PROFESIONAL DAN MEMILIKI
TANGGUNG JAWAB SOSIAL

Mengetahui praktik bisnis profesional yang didukung oleh 
komitmen moral yang tinggi - Integrated Competence: Riset 
manajemen, Konsultansi manajemen, Asesmen manajemen, 
Pelatihan manajemen.

Secara institusi, PPM Mempunyai komitmen tinggi pada praktik 
bisnis beretika.

MEKANISME PEMBAYARAN PROGRAM
Pembayaran dapat melalui rekening atas nama:

POLA PIKIR DIAGNOSIS-SOLUSI-TERAPAN
Memperkaya pengetahuan konsep, solusi, dan terapan manajemen 
mutakhir.

Meningkatkan kemampuan berpikir stratejik dan inovatif dengan 
wawasan internasional.

Pengembangan soft competencies yang terintegrasi ke dalam 
kurikulum.

bIAYA PROGRAM

10.000.00010.000.000Konfirmasi 10.000.000

Angsuran 1

Angsuran 2

Angsuran 3

32.500.000125.000.000 27.000.000

32.500.000- 27.000.000

32.500.000- 27.000.000

Angsuran 4 32.500.000- 27.000.000

Angsuran 5 -- 27.000.000

135.000.000TOTAL BIAYA 140.000.000 145.000.000

Jadwal Kuliah

TUNAIKETERANGAN WAKTU
PEMBAYARAN 4 x 5 x

ANGSURAN

- Akses E-book / Modul selama studi
- Biaya pendidikan/bimbingan (termasuk ujian, supervisi, tesis)
- Ijazah dan Transkrip
- Keanggotaan Perpustakaan dan Laboratorium Komputer selama studi
- Makan dan Snack

Biaya di atas meliputi:

YAYASAN PENDIDIKAN DAN PEMBINAAN MANAJEMEN
Bank Mandiri – cab. Thamrin: No. Rek. 103-00-852.8858-3

YAYASAN PPM
Bank BCA – cab. Kebon Sirih: No. Rek. 686-003-8801

Bukti pembayaran mohon dapat dikirimkan via email dengan mencantum-
kan nama peserta dan program yang diikuti kepada:

Kasir PPM SoM         :  kasir_stm@ppm-manajemen.ac.id
Hilda :  hil@ppm-manajemen.ac.id

2 kali setahun (Bulan Maret & September).
Lama perkuliahan 22-24 bulan.

Jumat, pukul 19.00 - 21.00 WIB.
Sabtu, pukul 08.00 - 17.00 WIB.

PelakSANAAN PROGRAM


